中共江苏第二师范学院委员会组织部文件
苏师院组通〔2017〕6号

关于做好迎接省委“两学一做”学习教育常态化制度化开展情况集中督查工作的通知
各党总支、直属党支部，省教科院机关党委：
根据省委统一部署，下学期开学初，省委将组织督查小组对我院“两学一做”学习教育常态化制度化工作情况进行集中督查。督查内容包括开展学习讨论、以学促做学做互进、持续推动查找解决问题、领导班子和领导干部领学促学、发挥党支部主体作用和组织领导推进情况等六个方面，主要通过听取汇报、个别访谈、随机抽查、查阅资料、现场观摩等方式进行。请各二级党组织、基层党支部对照督查内容清单，结合《江苏第二师范学院 江苏省教育科学研究院推进“两学一做”学习教育常态化制度化工作方案》，认真做好迎接检查的各项准备工作。

附件：“两学一做”学习教育常态化制度化集中督查内容清单
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附件：    
“两学一做”学习教育常态化制度化
集中督查内容清单
一、开展学习讨论情况
1、制定学习方案计划情况。着重了解党委（党组）有没有制定理论学习中心组学习具体安排；基层党支部有没有制定专门学习方案，列出学习篇目、明确学习进度；党员、干部有没有制定个人自学计划，明确学习重点、学习时间。
2、“旗帜鲜明讲政治”专题学习培训情况。着重了解有没有落实理论学习中心组学习会必学、民主（组织）生活会必学、谈心谈话必学、党校主体班次必学、任职培训必学、“876”培训必学、“三会一课”必学、网络培训必学等“8个必学”要求。
3、专题讨论和专题党课情况。着重了解党委（党组）、党支部有没有围绕某一主题组织开展集中交流研讨；党支部有没有结合推进学习教育常态化制度化部署安排讲一次党课；党员领导干部特别是党委（党组）主要负责同志有没有赴党校、分管领域、基层单位或所在党支部讲一次专题党课。
二、以学促做学做互进情况
1、深化拓展“做”的载体情况。着重了解有没有持续开展“亮身份、树形象”活动，深化“领导干部立家规、共产党员正家风”活动，开展“党员家庭”挂牌、争做“党员示范户”活动。
2、开展“大走访、大落实”活动情况。着重了解有没有把“大走访、大落实”活动作为“两学一做”学习教育的重要实践，组织引导党员干部经常性深入基层，沉下心来摸实情、扑下身子办实事。
3、开展“两聚一高”先锋行动情况。着重了解有没有联系各领域各行业实际，制定先锋行动具体方案，细化任务要求，作出部署安排，组织党员立足岗位为推进“两聚一高”作出积极贡献。
三、持续推动查找解决问题情况
1、党组织和党员查找解决问题情况。着重了解党员有没有突出“五查五改”、党委（党组）有没有突出“四查四改”、党支部有没有突出“三查三改”，深入查找不足，列出问题清单，坚持即知即改，切实解决问题。
2、深化落实基层党建7项重点任务情况。基层党建7项重点任务包括：（1）党员组织关系集中排查工作情况；（2）党代表和党员违纪违法未给予相应处理排查清理情况；（3）基层党组织按期换届专项检查情况；（4）党费收缴使用管理工作专项检查情况；（5）推进非公企业和社会组织党的组织覆盖和工作覆盖情况；（6）抓党建促脱贫攻坚工作情况；（7）机关党员干部学习教育情况。着重了解有没有持续深入抓好基层党建7项重点任务，建立健全防止党员失联的长效机制、党代表和党员违纪违法通报和及时处理机制、基层党组织按期换届提醒督促和责任追究机制，着力解决机关党建“灯下黑”和“两张皮”问题。
3、有关重点工作推进情况。着重了解有没有抓好党组织和党员基本信息采集，建好党员管理信息系统，以及党费收缴和使用管理等情况，有没有着力解决发生在群众身边的不正之风和腐败问题。
四、领导班子和领导干部领学促学情况
1、领导班子领学情况。着重了解党委（党组）有没有专门制定自身学习教育年度工作计划，示范带动本地本部门学习教育扎实有效开展。
2、领导班子成员“六个一”落实情况。着重了解有没有按照“制定一份年度自学计划，每年至少讲一次党课，建立一个基层单位学习教育联系点，每季度听取一次分管部门分管领域学习教育情况汇报，每年参加不少于一次下级党组织领导班子民主生活会和组织生活会，牵头解决学习教育中的一批突出问题”的要求，结合实际认真落实。
3、党员领导干部双重组织生活制度执行情况。着重了解有没有以普通党员身份认真参加所在党支部的学习教育，与党支部党员一起学习讨论、接受教育。
五、发挥党支部主体作用情况
1、严格落实“三会一课”情况。着重了解党支部有没有制定年度“三会一课”计划并报上级党组织备案，有没有按期组织“三会一课”，有没有如实记录“三会一课”开展情况，“三会一课”有没有突出政治学习和教育、突出党性锻炼；上级党组织有没有对党支部执行“三会一课”情况进行指导检查。
2、健全党员日常教育管理制度情况。着重了解有没有抓好党员活动日、远教固定学习日和培训周、党员记实管理、流动党员“双向共管”、党员组织关系接转、发展党员等制度的完善和落实。
3、探索运用学习教育有效方法情况。着重了解有没有调动激发基层党组织的积极性主动性，结合实际探索创新更接地气、形式多样、党员喜闻乐见的做法；积极运用“互联网+党建”“两微一端”等现代信息技术，发挥远程教育重要平台作用，保证远教站点正常运行，与共产党员网和江苏先锋网畅通连接，提高党员参加学习教育的便捷性实效性。
六、组织领导推进情况
1、责任落实情况。着重了解党委（党组）有没有切实履行主体责任，专门研究部署相关工作；党委（党组）书记有没有切实履行第一责任，认真落实《“两学一做”学习教育一把手职责任务清单》要求；基层党委有没有加强具体指导，定期派员参加支部活动，帮助解决实际问题；党支部书记有没有认真落实《“两学一做”学习教育党支部工作指导手册》明确的职责任务。
2、分类指导情况。着重了解有没有针对不同层级不同领域不同行业，明确学习教育常态化制度化的工作要求，体现具体化、精准化、差异化。要注意了解各个领域党员参与学习教育情况。
3、组织保障情况。着重了解有没有持续整顿软弱后进基层党组织、培训基层党务骨干、为基层党组织开展学习教育提供支持；有没有结合实际抓好督促检查、宣传引导、选树典型等工作。
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